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Cargo Transport SAC promueve un ambiente de trabajo armonioso, saludable y de respeto mutuo entre todos sus 
integrantes por ello se ha establecido la siguiente política que contribuirá a

En ese sentido, Cargo Transport SAC se compromete a promover tolerancia cero a conductas discriminatorias, 
fomentando un ambiente de confianza y respetuoso de estos principios de parte de quienes integran la organización.  

Promover una cultura interna de igualdad de oportunidades para el desarrollo de las personas sin importar su género, 
edad, condición social, religión, orientación sexual, raza, color, estado civil, opinión política, discapacidad, nacionalidad, 
entre otros. 

Erradicar los sesgos inconscientes que nos lleven a actuar, decidir o comportarnos evaluando de forma diferenciada y 
prejuiciosa a algunas personas o grupos respecto de otros. 

Utilizar una comunicación inclusiva, libre de estereotipos, tanto en el ámbito interno o externo de nuestra organización.

Garantizar el funcionamiento del Comité de Equidad. 

POLÍTICA DE EQUIDAD


